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PostGrado

Master Oficial en Ingenieria de Organizacion. UPM. 2011

Especialista en Gestion de Establecimientos de Hosteleria y Restauracion, Universidad Politécnica de Madrid -
CDTUR. 1996.

Formacién Universitaria

Doctor en Direccién de Empresas por la Universidad Rey Juan Carlos de Madrid. Titulo de la Tesis: La Intencion
Emprendedora de los Alumnos Universitarios de Direccién de Empresas.
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Experiencia Profesional

Director del Master Universitario en Direccion de Personas y Desarrollo Organizativo. Desde 2014 - actualidad
Profesor contratado por ESIC, Marketing & Business School. Coordinador académico de las asignatura de
Organizacion de Empresa y Modelos de toma de Decisién. Desde 2010- Actualidad.
Free-Lance como consultor y profesor en estrategia y organizacion empresarial. Desde 2008 — Actualidad

O  Redisefio estratégico organizativo del Grupo Castafieda
Coaching para directivos de Cajamar. Desarrollado con Intermanagement
Proyecto de mejora continua y solucién de problemas para la FTFE. Desarrollado con ANOVA IT
Coaching al director del grupo de transporte Grupo Aliaguilla.
Coaching para directivos de Fox Channels Ibérica. Desarrollado con Intermanagement.
Disefio e implementacion de la nueva estrategia del grupo de empresas del sector del mueble “Europa
Muebles”
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Director de Formacion Reglada del CETDIR (Centro de Estudios de Técnicas de Direccion) de la Faculta de
Ingenieria Industrial de la Universidad Tecnolégica de La Habana (ISPJAE). Desde 1988 — 1994.
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Experiencia Docente

Profesor de Grado de ESIC:
O  Profesor de Creacion de Empresas para 4° curso de la carrera de Marketing. ESIC. Tutor y evaluador de
mas de 20 proyectos de creacion de empresas realizados por los alumnos.
O  Profesor de Métodos de Decision Aplicados al Marketing para 2° curso de Grado de Marketing. ESIC

O  Profesor de Organizacion y Administracion de Empresas para 2° curso del Grado de Publicidad y
Relaciones Publicas de ESIC

O  Profesor de Organizacioén de Empresas del MBA de EUDE Escuela de Negocios
O  Profesor de Introduccion a la Empresa Il, 1° Marketing Oficial, ESIC
Profesor de Postgrado de ESIC:
O  Profesor de Disefio Organizativo. Master en Direccion de Personas y Desarrollo Organizativo. ESIC.

O  Profesor de Planificacion y Control. Master Universitario en Direccion de Personas y Desarrollo
Organizativo. ESIC

Tutor de PFM del Master en Direccion de Personas y Desarrollo Organizativo. ESIC
Profesor de Estrategia Competitiva para el Executive MBA de ESIC
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O  Tutor de PFM para el Executive MBA de ESIC

Seminario taller para el Grupo El Fuerte sobre comunicacion interna. Cliente Yoruba Consultores
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Elaboracion e imparticion de tres médulos e-learning para ANOVA IT y grabacién de 12 videos de apoyo a la
formacion:

O  Gestién del tiempo

O  Motivacién y gestion de equipo

O  Toma de decisiones en grupos
Profesor de Disefio y Mejora de Procesos para Mutalia PRL. Cliente IMF
Profesor de Habilidades directivas y mejora del rendimiento del trabajo en equipo para ADIF. Cliente Consultec.
Curso de Formador de Formadores para directivos de la cadena de hoteles “El Fuerte”. Cliente Yoruba Consultores.
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Tesis de Doctorado: LA INTENCION EMPRENDEDORA DE LOS ALUMNOS UNIVERSITARIOS DE DIRECCION
DE EMPRESAS. URJC

2016 The effect of curricular and extracurricular activities on university students’ entrepreneurial intention and
competences. Studies in Higher Education, 1-30.

2015 Articulo: La estrategia Competitiva. En Pifiero E. “Estrategias y Modelos de Negocio: Casos Practicos y
una Guia para Emprendedores”. Editorial Universitaria Ramon Areces. ISBN-13: 978-8499612003

2015 Ponencia: El Desarrollo de la Motivacion Emprendedora en Estudiantes de Turismo. Un Andlisis
Comparado Entre Alumnos De Grado Y Postgrado. Autores: Carlos Alberto Pérez Rivero, Juan Carlos Fernandez
De Arroyabe, Francisco Ubierna y Nieves Arranz, ha sido presentada en el II Simposio Internacional de Innovacion
en Marketing Turistico. Universidad ESIC Business & Marketing School de Valencia

2015 Ponencia: El perfil emprendedor del estudiante de disefio de moda: un estudio desde el modelo de
intenciones. | Congreso Internacional de Disefio Dual. ESNE. Madrid, abril de 2015.

2015 Ponencia: Los factores que influyen en la intencién emprendedora de los estudiantes de disefio gréfico. |
Congreso Internacional de Disefio Dual. ESNE. Madrid, abril de 2015.

2015 El perfil emprendedor del estudiante de disefio de moda: un estudio desde el modelo de intenciones.
Ubierna Gémez, Francisco; Pérez Rivero, Carlos A. Publicado en Tecnologia y Disefio Aplicados a la Innovacién
Docente. Sierra, Javier y Garcia, Carlos (Coordinador). Editorial ESNE. ISBN: 978-84-942154-2-1

2015 Los factores que influyen en la intencion emprendedora de los estudiantes de disefio grafico. Ubierna
Gomez, Francisco; Pérez Rivero, Carlos A. Publicado en Tecnologia y Disefio Aplicados a la Innovacién Docente.
Sierra, Javier y Garcia, Carlos (Coordinador). Editorial ESNE. ISBN: 978-84-942154-2-1

Introduccion a la teoria de juegos. Una aproximacion a la decisién empresarial. Fernandez Arranz, Marta; Pérez
Rivero, Carlos Alberto; Fernandez de Arroyabe, Juan Carlos; Arranz Pefia, Nieves y Ubierna Gémez, Francisco. 12
ed. Editorial ESIC. ISBN: pdte.

Organizacion y administracion de empresas: organizacion, direccion y control. Pérez Rivero, Carlos Alberto;
Fernandez de Arroyabe, Juan Carlos; Arranz Pefia, Nieves y Ubierna Gémez, Francisco. 12 ed. Editorial ESIC.
ISBN: 978-84-7356-827-2

Organizacion y administracion de empresas: la planificacion . Pérez Rivero, Carlos Alberto; Fernandez de Arroyabe,
Juan Carlos; Arranz Pefia, Nieves y Ubierna Gomez, Francisco. 12 ed. Editorial ESIC. ISBN: 978-84-7356-827-2
Formas genéricas de la organizacion. Pérez Rivero, Carlos Alberto; Arranz Pefia, Nieves; Fernandez de Arroyabe,
Juan Carlos. 12 ed. Editorial ESIC. ISBN: 978-84-7356-827-2

Introduccién a la organizacién y al disefio organizativo. Pérez Rivero, Carlos Alberto; Arranz Pefia, Nieves;
Fernandez de Arroyabe, Juan Carlos. 12 ed. Editorial ESIC. ISBN: 978-84-7356-826-5

. “Estructura de la organizacién”. Arranz Pefia, Nieves ; Fernandez de Arroyabe, Juan Carlos ; Pérez Rivero, Carlos
Alberto; de Obesso Arias, M2 de las Mercedes. 12 ed. Editorial ESIC. Isbn: 9788473566629.

. “Introduccién estratégica y organizacion”. Arranz Pefia, Nieves; Fernandez de Arroyabe, Juan Carlos ; Pérez
Rivero, Carlos Alberto; 12 ed. Editorial ESIC. Isbn: 9788473566643..



