
 

 

*Información sujeta a posibles modificaciones en función del diseño final fruto de la propuesta con cliente. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
» Conocer las herramientas que el coaching pone al servicio del desarrollo personal. 
» Desarrollar las habilidades que nos hacen mejores entrenadores. 
» Practicar con casos reales para la consecución de objetivos con el máximo Rendimiento. 

 
 

 
» Herramientas de evaluación y auto-conocimiento en coaching. 
» Coaching Ejecutivo y PNL. 

» Conceptos clave y aplicación en las organizaciones. 
» Aplicaciones de la PNL en el coaching ejecutivo. 

» Coaching e Inteligencia Emocional. 
» Aplicaciones de la inteligencia emocional en el coaching ejecutivo. 
» Desarrollo de las habilidades de inteligencia emocional intrapersonales e interpersonales en 

el coaching ejecutivo y en las organizaciones 

 

 
PRESENCIAL: 

» Aportaciones del claustro. 
» Casos prácticos individuales y grupales. 
» Role-plays. 
» Debate y análisis de situaciones reales. 
» Flipped classroom. 

 

 
 

 
» Directivos y Mandos con personas a su cargo que deseen aplicar las herramientas de Coaching para el 

desarrollo del equipo. 


